
 
 

   

 

 

 

 

 

 

 Verbesserung der Integrationschancen für  
 Bewerber/ innen der genannten Zielgruppe 
 durch personenbezogene Qualifizierung  
 

 Sicherung einer hohen Integrationsquote  
durch intensive, vermittlerische Betreuung  

 
 
      Beginn:     16.04.2012 
    
      Ende:         08.10.2012 
 
 
      Fachtheorie: 16.04.2012 – 10.08.2012 
      Praktikum:   13.08.2012 – 08.10.2012 
  
 
    Tägliche Ausbildungszeit: 
 
   Vollzeit       35 Std. / Woche 
   Mo. – Fr.     8.00 Uhr – 14.30 Uhr 
 
   Abschlüsse / Zeugnisse: 
 

 BSI- Lehrgangszeugnis 

 Optional  bei Bedarf 
     - Europäischer Computerführerschein (ECDL) 
     - Führerschein für Flurförderzeuge 
 

 

   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 Bewerbungsstrategie und Arbeitsmarkt- 
       integration 

 Praxisbezogene EDV - Anwendungen  
 

 Ausgewählte Rechtsgrundlagen 
 

 Betriebliches Rechnungswesen und  
steuerrechtliche Grundlagen 
 

 Beschaffung, Absatz, Lager / Logistik 
 

Optionale Berufsfelder nach Bedarf: 
 

 HoGa / Hauswirtschaft 
 

 Pflegedienstleistungen 
 
 

 Gewerblich – technische Inhalte 
in Theorie und Praxis 

 

 Bedienerlaubnis für Flurförderzeuge 
       (bei Bedarf) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Gründliche gemeinsame Beurteilung 

der individuellen Ausgangssituation 
 

 Chancenbeurteilung am 
Arbeitsmarkt durch  
exaktes Profiling 

 Erarbeitung einer Integrations-
strategie 

 

 Individuelle Qualifizierungsplanung 
 

 Hohe Intensität in der vermittlerischen 
Betreuung bei aktiver Mitwirkung der 
Teilnehmer bei der Stellensuche 

 

 Nutzung aller Potentiale der Koopera- 
tionen in der Verbundausbildung 
sowie der Arbeitsmarktnähe 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

                  ZZiieell  ddeerr  MMaaßßnnaahhmmee::                                      MMaaßßnnaahhmmeeiinnhhaallttee::                        UUnnsseerree  MMaaßßnnaahhmmeessttrraatteeggiiee::  



 

 

 

  

 
 Die Maßnahme ist durch die CERTQUA nach     

allen Qualitätskriterien geprüft und am bundes-      
weitem Bildungsmarkt nach AZWV zugelassen 

 

 Anmeldung der Maßnahme bei der Arbeits- 
       agentur Suhl und damit nach SGB III bzw. II 
       förderfähig 
 
 

 Kosten der Maßnahme: 
 

                  04,30 €/UE  

 

 Maßnahmenummer:  098/100/11 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
   Vorbereitung auf die Erlangung eines 
    externen IHK- Abschlusses bei Not- 
    wendigkeit und erfüllten Zulassungs- 
    bedingungen nach § 45 Berufsbildungs- 
    gesetz. 
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Individuelle Beratung nach Termin- 
vereinbarung! 
 
Anmeldung:  Frau  Goll 
                         Tel.    03685/70 98 91   
                         Fax     03685/70 98 93 
 

                         Mail  goll@bsi-hildburghausen.de  
                                     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berufliche Weiterbildung und Arbeits- 

marktintegration für Stellensuchende 

mit familiär bedingter Unterbrechung 

der Erwerbstätigkeit (Erziehungszeit / 

Pflege von Familienangehörigen) 

16.04.2012 – 08.10.2012 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dauer:  6 Monate 

Schulungsort:   Hildburghausen 
 

Bildungs- und Schulungs-Institut 

gGmbH 

Waldstraße 9 

98646 Hildburghausen 

 
 

 

                          MMaaßßnnaahhmmeeaanneerrkkeennnnuunngg::                                      RRaauumm  ffüürr  NNoottiizzeenn  

TEILNEHMERINFORMATION 

BBeessoonnddeerree  CChhaanncceenn::  

mailto:goll@bsi-hildburghausen.de

